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El contexto escolar constituye un espacio en el cual s trasmiten mensajes que influyen poderosamente en la construccién
que alumnos y alumnas hacen de su identidad personal y de sus proyectos de vida. Generalmente estos mensajes forman
parte del curriculum oculto, Io que hace muy dificil su deteccién y por ende, su modificacién. Este articulo presenta una
reflexién acerca del impacto que tienen los modelos coeducacionales y segregados por sexo, sobre los aprendizajes que
hacen los jovenes en relacién a su identidad de género. Se concluye que, independientemente de la modalidad educativa,
lo importante es visibilizar la temdtica del género en el contexto escolar, de modo que padres y profesores tomen concien-
cia de las fortalezas y debilidades presentes en cada género para poder asf planificar en forma més eficiente las estrategias
educacionales.

In the school context, messages that have a powerful influence in the construction of students’ identity and life projects,
are transmitted. In general, these messages are part of the hidden curriculum, situation that makes them difficult to
identify and thus, to modify. This paper presents an analysis about the impact that coeducational models and those segregated
by sex, have on what students learn about their gender identity. The authors conclude that, independently of the modality,
what is necessary is to make visible the implicit gender education in the school context, so that parents and teachers take
conscience about the strenghs and weaknesses present in each gender, and become more effective in the planification of
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educational strategies.

Introduccién

La Reforma Educacional, tanto a nivel mundial
como en nuestro pais ha puesto de manifiesto la im-
portancia de incluir objetivos transversales en el cu-
rriculum. Estos han sido descritos por Coll como
aquellos contenidos culturales relevantes y valiosos,
necesarios para la vida y la convivencia, que confi-
guran de manera especial ¢l modelo de ciudadano
que demanda cada sociedad, a través de una educa-
¢i6n en valores, que permita a nuestros alumnos sen-
sibilizarse y posicionarse frente a los problemas, en-
juiciarlos criticamente y actuar con un COmpromiso
libremente asumido (Coll, 1993, en Ahumada 1998,
p. 103). A partir de esta definicién se puede concluir
que una educacién de calidad debiera plantearse en-
tre sus objetivos el logro de aquellos aprendizajes
necesarios para un desarrollo socioafectivo sano y
maduro, que favorezca la actualizacién de las poten-
cialidades de los estudiantes.

A continuacién se presenta una reflexién acerca
del objetivo transversal referido a la adquisicion de
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una identidad de género adecuada y su relacién con
la organizaci6n del contexto escolar; especificamen-
te si éste es coeducacional o si es segregado por sexo.
Lanecesidad de plantear este tema se sustenta en el
hecho que el cambio en los roles sexuales, tanto
masculinos como femeninos, requiere de una defi-
nicién concordante desde las politicas educaciona-
les, las cuales debieran {avorecer -tanto en hombres
como en mujeres- el desarrollo de aquellas habili-
dades necesarias para poder enfrentar los desaffos
del mundo actual en forma exitosa y para lograr una
interaccién més constructiva y enriquecedora entre
ambos géneros.

Los mensajes que entregue la escuela respecto a
qué implica ser mujer y ser hombre, influirdn pode-
rosamente en la construccién que los jévenes hagan
de su identidad personal y de sus proyectos de vida.
Histéricamente, las diferencias de educaci6n en re-
lacién a los géneros, formaba parte del curriculum
explicito, puesto que ésta era una opcién que la so-
ciedad brindaba sélo a los hombres. Las mujeres no
tenfan acceso a ella en ninguno de sus niveles y para
poder acceder a ella tuvieron que dar grandes lu-
chas personales y grupales. En la actualidad, se plan-
tea que forman parte del curriculum oculto, mds que
corresponder a una planificacién explicita y
programatica de los contenidos y actitudes que se
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quieren favorecer para uno y otro género en el sis-
tema escolar. Por lo tanto, si se desea intervenir en
esta drea, se hace perentorio considerar tanto el cu-
rriculum explicito como el implicito; es decir tanto
el andlisis de los contenidos como de las
interacciones que se dan en el ambiente escolar.

Hombres y mujeres manifiestan necesidades
diferentes

Diversos estudios realizados durante los dltimos
afios por los autores del presente articulo, orienta-
dos a estudiar la percepcién que los adolescentes
tienen de su propia identidad de género, han sefiala-
do en forma reiterada un tema emergente, tanto para
hombres como para mujeres: la relevancia que tie-
ne la interaccién entre los géneros en el contexto
escolar para la construccidén de la propia identidad
(Alcalay, Milicic & Torretti, 1987, 1989, 1995;
Milicic, Berger, Alcalay & Torretti, 2000"). Dichos
estudios ponen de manifiesto el interés de los jéve-
nes de poder contar con algunos espacios separados
para cada uno de los géneros, asi como también la
existencia de necesidades diferentes en cada grupo.
Por ejemplo, los hombres presentan una atribucién
causal en la que sefialan que una parte significativa
de su violencia proviene de no contar con una sufi-
ciente oferta de actividades para ocupar su tiempo
libre. También manifiestan interés por informarse,
en un ambiente protegido, acerca del desarrollo de
su sexualidad, sin tener que aparentar ser “machos
recios” ante sus compaiieras.

Las mujeres en cambio, plantean que necesitan es-
pacios para conversar y reflexionar sobre temas rela-
cionados con la intimidad, sin la presencia de sus
compatfieros varones a los que perciben como mas
inmaduros y perturbadores para la reflexién, ya que
tienden a banalizar a través de bromas y
ridiculizaciones aquellos aspectos que para ellas re-
sultan relevantes y significativos; las jovenes expre-
san que una interaccién de esta naturaleza les coharta
la capacidad de vinculacién y de autoexposicién
(Milicic, Berger, Alcalay & Torretti, 2000).

Mensajes como los anteriores, que provienen de
hombres y mujeres adolescentes de todos los nive-
les socioeconémicos, plantean el desafio de reco-
nocer y visibilizar la temadtica del género en el con-
texto escolar, y de abrir debate acerca del impacto
que tienen los modelos coeducacionales y segrega-

! El articulo citado corresponde a un informe de resultados obte-
nidos en una investigacién en curso de los autores, por lo que
serd citado en reiteradas ocasiones en el presente articulo.

dos por sexo, sobre los aprendizajes que hacen los
jovenes en relacién a su identidad de género.

El modelo coeducacional

Desde hace ya algunos afios se puede apreciar un
cuestionamiento respecto a la conveniencia de edu-
car a nifios y nifias en escuelas coeducacionales.
Quienes actualmente apoyan una educacién segre-
gada por sexo, lo hacen principalmente basidndose
en la evidencia que dicha estructura favoreceria mas
a las mujeres ya que ¢stas estarfan expuestas a una
situacién de desventaja y discriminacién en contex-
tos coeducacionales. Entre los argumentos que se
esgrimen, estd el hecho que en un mundo en que
aln existe una evidente inequidad entre los géne-
ros, en que las mujeres se encuentran en una situa-
cién de desventaja respecto a los hombres, en un
mundo en que los mismos profesores han sido en su
mayoria socializados de manera tradicional, un en-
torno coeducacional estarfa reproduciendo y por lo
tanto ensefiando tempranamente en la vida de los
estudiantes estas formas tradicionales de relacién
enire hombres y mujeres. Estos patrones de
interaccion se verian reforzados por los mensajes
tanto explicitos como implicitos que entregan los
profesores, asi como por la vivencia de las relacio-
nes que alumnos y alumnas establecen entre si y
que constituyen también una reproduccién de mo-
delos aprendidos fuera de la sala de clases.

La educacion segregada por sexo fue la forma ini-
cial de conformar escuelas y liceos. Esta estructura
fue cuestionada hace ya varias décadas al plantear
que un ambiente segregado era artificial y en nada
se¢ parecia al mundo real en que viven y al que ten-
drédn que incorporarse los estudiantes, y que por lo
tanto de esta manera no se estaba favoreciendo una
preparacion integral para enfrentar aquellos aspec-
tos que guardan relacion con las interacciones entre
los sexos. Los promotores de la coeducacién usa-
ron el argumento que hombres y mujeres, apren-
diendo juntos, conforman un sistema més realista y
natural, constituyéndose en la mejor preparacion
para una sociedad democratica. Espinosa, Ochaita
y Espinosa (1999) sostienen que la coeducacién es
el sistema cultural dominante en nuestros dias y en
nuestro sistema educativo, y estd basado en el prin-
cipio democritico de la igualdad de oportunidades
para todos los individuos. La asuncién de este prin-
cipio de igualdad supone que la educacion que reci-
ben los alumnos y alumnas debe ser exactamente la
misma, tanto en lo que se refiere a los contenidos
curriculares como a las pricticas educativas.
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Al respecto, Alcdzar (2000) sostiene que la edu-
cacién mixta o coeducacional se inici6 basicamen-
te por un afdn de buscar la igualdad de la mujer en
la educacién, pero que los estudios de los tltimos
cinco afios han demostrado que esta igualdad no se
logré ya que no hubo més acceso de mujeres a ca-
rreras tipicamente masculinas; de hecho “las
arquitectas, ingenieras, doctoras y técnicas salen, en
su gran mayoria, de colegios s6lo de mujeres, mien-
tras que en los colegios mixtos tiende a perpetuarse
ese rol de mujeres para humanidades y hombres para
ciencias” (op. cit. p. 4). Para reafirmar este punto,
Alcézar sefiala que de acuerdo a los resultados del
Simce, en las escuelas municipalizadas, subvencio-
nadas y particulares, los resultados son mejores en
aquellas de mujeres, independientemente del estra-
to socioecondmico.

En contextos coeducacionales las mujeres tienden
a ser mds invisibles

A pesar de la ideologfa que estd a la base de los
sistemas mixtos, en cuanto a proporcionar igualdad
de oportunidades a hombres y mujeres, la forma de
llevarla a la practica dado el androcentrismo arrai-
gado en nuestra sociedad- pareciera resultar menos
beneficiosa para las mujeres que para los hombres.
Una de las desventajas que la coeducacién repre-
senta para las mujeres radica en el hecho que en
clases coeducacionales son los hombres los que ge-
neralmente atracn mds la atencién de los profesores
que las mujeres (Gilligan, 1982). Spender (1982)
observé que las nifias, particularmente en los ulti-
mos afios de ensefianza bdsica, presentan dificultad
para hacer preguntas y expresar sus puntos de vista
frente a sus compafieros varones ya que temen ex-
ponerse y equivocarse por miedo a ser ridiculizadas
por estos tltimos. En esta misma linea, Gill (1991)
sefiala que se aprecia una mayor interaccin entre
profesor y alumnos varones cuando dicho profesor
tiene escasa experiencia, en cambio los profesores
con mayor experiencia utilizan estrategias en la sala
de clases para reducir el desbalance en la interac-
cién con nifios y nifias; sin embargo, los varones
siguen recibiendo mds atencién por parte de los pro-
fesores, que sus compafieras. Esta mayor demanda
de atencién hace que los profesores, para mantener
atentos y motivados a los hombres, tengan que ajus-
tar el curriculum a sus intereses, de modo que final-
mente la ensefianza termina siendo dirigida
basicamente a los varones. En un extenso estudio
observacional, Gill (1992) indica que los hombres

realizan una mayor cantidad de preguntas triviales
y hacen comentarios atin cuando no han leido el
material, simplemente para obtener la atencion del
profesor, en cambio las nifias tienden a pedir ayuda
o clarificacién de sus dificultades e interrogantes a
sus amigas o compafieros de banco, en vez de a sus
profesores.

Esta menor visibilidad de las mujeres en el siste-
ma escolar no sélo se reduce al &mbito de las activi-
dades e interacciones, sino que también estd pre-
sente en los contenidos curriculares, donde la pre-
sencia femenina destaca por su ausencia. Al respec-
to, Gonzélez (1998), plantea que si bien el sexismo
es mutilador para ambos sexos, ya que limita sus
expectativas, es doblemente negativo para las mu-
jeres al devaluarse sistemdticamente sus comporta-
mientos y capacidades, lo que hace que ellas termi-
nen percibiéndose en un lugar secundario y subor-
dinado en la sociedad.

Una de las ventajas que se atribuyen a la educa-
cién segregada por sexo, precisamente se basaenla
posibilidad de postergar este tipo de inequidades
hasta una etapa del desarrollo en que los jévenes
posean una formacién mds completa de su identi-
dad y de la valoracién de sus habilidades y compe-
tencias; ello implica haber contado con la posibilidad
de probarse en la realizacién de una mayor diversi-
dad de roles, en una contexto que no les imponga
limitaciones y les defina caminos preestablecidos.

Diferencias en el ritmo maduracional

Un aspecto que no se puede dejar de considerar,
en un sistema escolar que quiere favorecer laigual-
dad de oportunidades para ambos géneros, es la di-
ferencia en los ritmos de maduracion en el desarro-
llo de hombres y mujeres, particularmente a partir
de 1a pubertad. No solo el crecimiento fisico y el
desarrollo sexual comienza mds tempranamente ¢n
las nifias, sino también el proceso de maduracion
psicosocial. Incluso los mismos jévenes tienen una
clara conciencia de estas diferencias. Por ejemplo,
en un estudio realizado con alumnos de 8° Basico,
los varones demostraron tener una percepcion de
sus compafieras de curso como més maduras, mas
capaces de demostrar afecto y carifio y mds ordena-
das y tranquilas, en tanto ellos mismos se perciben
como més violentos, con dificultades para resolver
problemas y de expresar sentimientos. Asimismo,
los hombres consideran que ellos son mds agrupa-
dos (pandillas), en tanto que las mujeres son més
independientes pero conversan mds (Milicic, Berger,
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Alcalay & Torretti, 2000).

Por su parte, este mismo estudio sefiala que las
mujeres perciben a los hombres como débiles, con
poca personalidad (apocados), inmaduros, orgullo-
sos; respecto de sus caracteristicas positivas, los
consideran carifiosos y responsivos al buen trato,
mds confiables y leales, sin rivalidades entre ellos.
Ellas mismas se perciben como mds responsables y
maduras, organizadas y persistentes, més reserva-
das que los hombres, y perciben sobre ellas més
exigencias sociales y por ende mayor responsabili-
dad sobre sus actos que los hombres.

Estas diferencias de maduracion dificultan la re-
laci6n entre hombres y mujeres en esta etapa de su
desarrollo debido a la falta de coincidencia en los
intereses, preocupaciones, actitudes y conductas.
Para poder atender estas diferencias parece necesa-
rio poder contar, en el contexto escolar, con algu-
nos espacios exclusivos para hombres y mujeres,
en los cuales alumnos y alumnas puedan sentirse
con la libertad, honestidad y espontaneidad para
expresarse, compartir y reflexionar acerca de sus
inquietudes y necesidades, en un contexto de acep-
tacion, apertura, respeto y comprension enire pares.

Diferencias en los logros académicos

Respecto a los logros académicos de los adoles-
centes una pregunta que surge de inmediato, es por
qué si al iniciar la ensefianza escolar el desempefio
académico de las mujeres es igual o superior al de
los hombres (ver Tabla 1), al terminar la ensefianza
media esta situacién se revierte, lo que se hace par-
ticularmente evidente si se analizan los resultados
de la PAA (ver Tabla 2).

Estos datos concuerdan con los de los alumnos de
Estados Unidos, los que indican que en aquellas prue-
bas utilizadas para la admisién a las universidades
(SAT y ACT), los hombres obtienen mayores puntajes
que las mujeres. Por otra parte, en las pruebas
estandarizadas que se administran durante la escola-
ridad, Naepp y Timss, las que en cierta forma po-
drian homologarse al Simce, los resultados refuer-
zan las creencias tradicionales respecto a las fortale-
zas de nifias y nifios. Las primeras obtienen los ma-
yores puntajes en lectura y escritura, en tanto que los
nifios obtienen sus mayores puntajes en historia, geo-
gralfa, matemadticas y ciencias (AAUW, 2000).

(Qué ha pasado en el camino con estos alumnos?
¢Qué situaciones han favorecido estos resultados?
(Qué cambios se deberfan introducir para que las
mujeres no salgan de Ensefianza Media con una si-
tuacidn de desventaja?

Segin Hoffman, Paris y Hall (1995) una de las
variables importantes de considerar es el tipo de
interacciones y verbalizaciones con que los profe-
sores alientan a sus alumnos y alumnas cuando un
trabajo no les resulta bien. Segun ellos “el tratamien-
to de los profesores a los nifios y nifias difiere en
algo més que en las formas de critica. Algunas dife-
rencias pueden ser importantes para explicar por qué
tras afios de adelantar a los nifios en los exdmenes
de matemdticas, las nifias empiezan a quedarse atrds
cuando llegan al 7° curso” (p. 256).

Ya en 1978, Dweck, Davidson Nelson y Enna,
planteaban que la actitud de desesperanza de las

Tabla 1
Porcentaje de repitentes en Primer Afio. Seleccion
de paises®

Pafs Hombre/Mujer Hombre Mujer
Argentina 5.6 - -
Belice 10.5 11.8 9.0
Brasil 18.4 - -
Colombia 9.2 9.6 8.8
Costa Rica 8.7 9.9 7.5
Cuba 2.8 - -
Ecuador 4.5 4.8 4.1
Guyana 4.1 4.7 34
Honduras 12.0 - -
Meéxico 7.0 8.1 5.9
Nicaragua 15.0 16.4 13.6
Paraguay 8.1 9.2 6.9
Uruguay 9.9 11.5 8.2

Fuente: Unesco, Unesco Statistical Yearbook, 1994,

Tabla 2
Diferencia de resultados hombres-mujeres, segiin
tipo de prueba (Promedio 92-98)

Prueba Hombres Mujeres Diferencia
PAA 524.7 4934 313
Biologia 510.5 493.1 17.5
Fisica 506.5 478.5 28.0
Quimica 508.7 493.0 15.7
Cs. Sociales 528.2 480.2 48.0
Matematicas 508.5 487.6 20.9

Fuente: Marfa José Lemaitre (1999) Algunas precisiones sobre
el concepto de equidad y su abordaje. Trabajo presentado en ¢l
Seminario “Educacién, Exclusién Social y Género”.

* Porcentaje de repitentes: Niimero total de alumnos que se encuen-
tran matriculados en el mismo curso que el afio anterior, expresado
como porcentaje del total de alumnos matriculados en ese nivel.
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mujeres frente a un fracaso escolar, estarfa influen-
ciada por la respuesta diferencial de los profesores
al fracaso de los nifios y de las nifias. Segin los au-
tores, cuando los hombres fracasan, los profesores
les comunican que les falt6 esfuerzo y que han sido
desordenados para enfrentar la tarea. A las nifias, en
cambio, cuando fracasan en las tareas escolares se
les sefialan los errores y se les felicita por los es-
fuerzos desplegados. Este mensaje, implicitamen-
te, favorece un sentimiento de desesperanza respecto
a los logros académicos.

Género y autoestima

En un estudio realizado por Milicic y Gorostegui
(1993), donde se evalud la relaci6n entre el nivel de
autoestima y sexo, en una muesira de 935 nifios
chilenos que cursaban entre 3° y 6°afio de Ensefian-
za Bésica, los resultados indicaron que los varones
muestran en promedio, niveles de autoestima
significativamente més altos que las nifias. Las ni-
fias superaron a los varones sélo en el subfactor con-
ducta y presentaron los mds bajos puntajes en el
subfactor ansiedad, lo que indica que son mds te-
merosas, preocupadas y se sienten menos satisfe-
chas que los nifios. Estas diferencias se ven acre-
centadas atin m4s, cuando se asocia la variable sexo
con niveles socioeconémicos més bajos.

Estos resultados que indican un mayor nivel de
autoestima en alumnos que en alumnas, puede rela-
cionarse con un estudio de Tauris, Bauvin y Gartner
de 1993 (citado en Viorst, 1996), el cual refiere que
al interrogar a 2000 alumnos de Educacién Bésica,
en Colorado, acerca de qué sucederfa si a la mafiana
siguiente descubrieran que habfan cambiado de sexo,
ambos géneros estdn de acuerdo en que es mejor
ser hombre que ser mujer. Las respuestas dadas por
ambos grupos son preocupantes; los hombres lo vi-
ven como un desastre o fatalidad, dicen cosas como
“si fuera una chica me matarfa”, “tendrfa que coci-
nar, hacer de madre y tonterias as{”. Por su parte las
nifias dicen cosas como: “si fuera varén, toda mi
vida serfa mas facil” o, “si fuera varén, quizds mi
papa me habria querido™.

En un estudio realizado por Josephs, Markus y
Tafarodi (1992) se pudo observar como las diferen-
cias de género influyen en la autoestima. Asf, por
ejemplo, la evidencia del estudio indica que los hom-
bres se perciben a si mismos como con mejores ni-
veles de habilidades cognitivas, en tanto que las
mujeres tienden a presentar un mayor nivel de au-
toestima en lo que se refiere a su capacidad de in-

terconexidn con otros. Marsh (1989) por su parte
encontrd que los hombres tienen mejores niveles de
autoestima en lo que respecta a matematicas y habi-
lidades fisicas, en tanto que las nifias se perciben
superiores en las dreas verbal y de lectura. Otro in-
teresante aporte es el entregado por Knox, Funk,
Elliot y Bush (1998), quicnes analizan la aprecia-
ci6n de la autoestima global de hombres y mujeres,
llegando a la conclusién que una baja autoestima
global estarfa explicada en gran medida por una baja
percepcion en el funcionamiento de aquellas dreas
tradicionalmente asignadas a cada sexo. As{ por
ejemplo, las mujeres con baja autoestima global se
perciben con un bajo nivel de funcionamiento en
las dreas sociales y verbales, en tanto que la autoes-
tima global baja en los hombres se relacionaria con
falta de habilidad matematica y con otros dominios
tradicionalmente masculinos como la fuerza fisica.

Una parte importante de estas diferencias puede
atribuirse a diferencias en el proceso de socializa-
ci6n para ambos géneros en el contexto escolar, sien-
do el sistema escolar un ambiente particularmente
importante para promover en los hombres una ma-
yor valoracién y desarrollo de la afectividad y en
las mujeres una mayor valoracién y desarrollo de
ciertas competencias académicas como matemati-
cas, ciencias y computacion, entre otras.

Educacion segregada

Se ha planteado que los colegios segregados ofre-
cerfan a las mujeres un tipo de ambiente similar, en
cuanto a oportunidades y exigencias, a aquellos que
se ven expuestos los hombres tanto en colegios
coeducacionales como en la sociedad, lo que les
permitirfa desarrollar mayor asertividad, confianza
en sf mismas y habilidades de liderazgo. También
se destaca el hecho que en estas escuelas, las muje-
res podrian concentrarse méds en los aspectos aca-
démicos y no tanto en la popularidad social, lo que
les permitirfa focalizarse en objetivos como creci-
miento intelectual, curiosidad académica, autono-
mia y autoestima.

Respecto a los resultados de la educacién en cole-
gios s6lo para hombres, parece haber consenso que
¢l nivel de agresividad y de violencia en las escue-
las masculinas es mucho mayor que en escuelas
mixtas (Askew & Ross, 1991). Si bien se sabe que
los hombres son més agresivos que las mujeres de-
bido a su mayor nivel de testosterona en el torrente
sanguineo, el cual actia durante el perfodo perina-
tal asf como en la pubertad a través de la reorgani-
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zacion tanto del cuerpo como del sistema neuro-
hormonal (Mazur & Booth, 1998), esto no hace de
la violencia algo aceptable; debe considerarse como
problemdtica y no como una parte mas del hecho de
ser hombre. Mazur y Booth (1998) sostienen que
un incremento o un alto nivel de testosterona favo-
rece la conducta dominante orientada a lograr o
mantener un status elevado, lo cual implica biisqueda
de poder.

En un estudio realizado por Askew y Ross (1991),
las autoras estudiaron el tema del sexismo en aproxi-
madamente 30 escuelas masculinas, llegaron a la
conclusién que los jévenes son victimas de su so-
cializacién y experimentan dificultades debido a la
presion que se ejerce sobre ellos para que demues-
tren su masculinidad y escondan su vulnerabilidad.
Las autoras sostienen que la agresividad y la con-
ducta ruda son bien vistas en los alumnos y la expli-
cacion suele ser que se les anima a ser duros y saber
defenderse solos. No es que exista un llamado abier-
to a la violencia, sino mds bien un mensaje relacio-
nado con que ésta no es mala mientras no se lleve a
extremos, ya que es un forma adecuada de “cuidar
de uno mismo” y, en muchas ocasiones, puede ser
una forma de aumentar el status social entre los de-
més. De esta forma, quizd el mensaje mas impor-
tante que los nifios aprenden en el contexto escolar,
es el de evilar a toda costa que los demés piensen
que les da miedo pelear.

Otro aspecto que destaca el estudio como un ras-
go constante en las actividades de muchos jévenes
es la competitividad. Es mds, no sélo compiten en
casi todas las actividades en que participan, sino que
es la propia competencia lo que parece constituir su
fuente de motivacién primordial. También se ob-
servé que los nifios no aspiran a desempefiar roles
de “cuidador” o a profesiones tradicionalmente fe-
meninas. Las observaciones indicaron que es muy
poco el tiempo de actividad escolar que los alum-
nos dedican a “ensayar” habilidades de interaccién
personal, comunicacién intima y conductas de cui-
dado y cooperacién como hacen las nifias. Parecie-
ra ser que, dado que las actividades y el juego rela-
cionado con ellas se identifican como “femeninas™,
tal conducta puede ser evitada por no considerarla
“masculina”. _

Mahoney (1985, citado en Askew & Ross, 1991)
afirma que, dado que en las escuelas de hombres no
se presenta la oportunidad de dominar a las mujeres,
tanto fisica como verbalmente, la masculinidad tiene
que demostrarse de alguna otra forma -generalmente
mediante la fuerza fisica- lo que da como resultado,

mds violencia. Mahoney sefiala que en todas las es-
cuelas masculinas se crea un grupo de “nifios que no
lo son del todo™. A este grupo se les considera “afe-
minados” y se les vincula constantemente con las
mujeres. De esta forma se establece una jerarquia
sexual y algunos alumnos tienen que desempefiar el
papel que harfan las alumnas en una escuela mixta.
Estas conductas guardan relacién con la presién ejer-
cida sobre los hombres para erigir y preservar una
fachada “masculina” de dureza, impasibilidad ante
el dolor y de ausencia de emotividad.

A la luz de las evidencias antes mencionadas se
pueden pensar diferentes alternativas, que conjuguen
de la mejor forma posible ambos modelos educa-
cionales. Por ejemplo, existen casos de estableci-
mientos en que hay clases exclusivas para hombres
o para mujeres dentro de un establecimiento
coeducacional. También se podrian pensar otras al-
ternativas de segregaci6n, como por ejemplo dejar
los primeros seis afios de la Ensefianza Bésica
coeducacionales, segregar por sexo de 7° Bésico a
1° Medio, ya que este es ¢l periodo en que los rit-
mos de maduracion se ven més distanciados, y vol-
ver a la modalidad coeducacional despuds.

Cabe preguntarse entonces, ;Cudles serdn las
mejores alternativas para otorgar un ambiente equi-
tativo a hombres y mujeres, donde se posibilite a
ambos sexos, el desarrollo de todas sus potenciali-
dades? ;Cudl seria el mejor ambiente educacional
para favorecer en las mujeres mayores logros aca-
démicos y en los hombres un mayor desarrollo afec-
tivo? Respecto a determinadas asignaturas, como
por ejemplo en el caso de las matematicas ;Hay cier-
tos aspectos como el razonamiento, que para los
hombres resulta ms facil y por lo tanto, dependien-
do de cémo se enfoque la ensefianza, se podria estar
dejando fuera a la mujer y as{ frenando su desarro-
llo? ;Es la educacién de un s6lo sexo mejor en cier-
tas etapas del desarrollo? ;En ciertas clases? ; Para
cierto tipo de alumnos? Por ejemplo, ;Estdn mejor
las nifias timidas y calladas cuando el ambiente es
solo de mujeres? ;En qué circunstancias la coedu-
cacion es mds beneficiosa?

Los resultados de las investigaciones no son
concluyentes

El informe Separated by Sex: A Critical Look at
Single-Sex Education for Girls (1998), emitido por
la American Association of University Women
(AAUW) Educational Foundation, desafia la idea
que la educacién segregada por sexo es mejor que
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la coeducacién. De acuerdo al informe, la investi-
gacion existente no es concluyente. Muchos de los
estudios encontraron que, ain cuando los colegios
segregados parecen tener efectos positivos en el lo-
gro de las mujeres en comparacién con los colegios
coeducacionales, una vez que estos resultados se
ajustaron con respecto a variables como NSE delos
alumnos, habilidad antes de ingresar y estrategias
de seleccion del colegio, las diferencias disminuye-
ron o desaparecieron.

Los resultados de las investigaciones analizadas
en el informe indican que:

a) En general no existe evidencia que la educacién
segregada por sexo es mejor para las nifias que la
coeducacién.

b) Algunos tipos de programas segregados por sexo
producen resultados positivos en algunos estu-
diantes, incluyendo una preferencia por las ma-
temdticas y la ciencia en las mujeres. Atin cuan-
do el logro en las mujeres ha mejorado en algu-
nos colegios segregados por sexo, no ha habido
un incremento significativo en el logro de las
mujeres en clases segregadas por sexo.

¢) No se puede escapar al sexismo en colegios y
cursos segregados. Adn cuando en la creacién de
iniciativas segregadas estd implicito el objetivo
de reducir o eliminar el estereotipamiento sexual,
1a evidencia indica que las clases y colegios se-
gregados pueden reforzar los estereotipos acerca
de los roles masculinos y femeninos en la socie-
dad, de la misma manera que pueden hacerlo los
programas coeducacionales. Se podria afirmar
entonces que ningtin ambiente, ya sea segregado
o coeducacional, permite escapar de manera se-
gura al sexismo. Solo una buena capacitacion de
profesores permite reducir el estereotipamiento
sexual, tanto en programas coeducacionales como
segregados.

Entre los resultados positivos de algunos progra-
mas segregados descritos en el informe se puede
mencionar: un incremento en la valoracién de las
nifias respecto a matematicas y ciencias; un incre-
mento en la capacidad de riesgo de las mujeres; y
un incremento en la confianza de las mujeres res-
pecto a su competencia académica. Sin embargo
existe polémica entre los investigadores si estos
beneficios son producto de factores propios de pro-
gramas segregados o de factores que promueven una
buena educacién como clases y colegios pequefios,
un curriculum académico intensivo y un ambiente
controlado y disciplinado.

Los autores del informe destacan que se descono-

ce ¢l impacto en el largo plazo de la educacion se-
gregada en hombres y mujeres y que se requiere de
mds investigacion. Mientras tanto, sin embargo, los
estudios sugieren que algunas précticas exitosas y
cualidades comunes a la educacién segregada de-
bieran trasladarse a ambientes coeducacionales. Una
conclusién central del informe es que la calidad de
una buena educacién promueve el logro de los alum-
nos, independientemente de si los nifios y las nifias
aprenden juntos o separados. Lo que demuestran las
investigaciones es que separar por sexo no es la so-
lucién para la inequidad en educacién. Cuando los
elementos de una buena educacién estén presentes,
tanto nifios como nifias tienen éxito. Bsto incluye
clases y colegios pequefios, un curriculum riguroso
y focalizado, estdndares altos, disciplina, buenos
profesores, précticas equitativas y preocupacién por
eliminar los sesgos de género.

Discusién y Conclusiones

Si bien es cierto que la literatura revisada, tanto
desde la fundamentacién te6rica como de los datos
que se entregan, no permite dar una respuesta clara
a la pregunta “;Educacién segregada o coeduca-
cién?”, si se puede concluir que desde la perspecti-
va de la planificacién educacional y del perfeccio-
namiento docente, se hace necesario buscar férmu-
las nuevas y creativas para resolver el problema de
1as diferencias de socializacién en el contexto esco-
lar. Bs necesario, entonces, buscar respuestas
innovadoras a preguntas relacionadas con ;Cémo
se pueden igualar las oportunidades, en el contexto
escolar, para hombres y mujeres? ; Como tomar con-
ciencia de las discriminaciones que, consciente 0
inconscientemente, se hacen en relacién a nifios y
nifias y que les afectan negativamente? ;Cémo di-
sefiar contextos educativos desde la organizacion,
la metodologia, la interaccién profesor alumno y la
interaccidn entre pares, que potencien al maximo el
desarrollo de ambos géneros? {Como contribuir,
desde el contexto educacional, a la valoracién equi-
valente de los aportes femeninos y masculinos, a
los dominios de lo publico y lo privado?

Es evidente que ¢l mundo en que vivirdn los estu-
diantes de hoy serd cada vez més exigente en cuanto
a las demandas a las que se veran expuestos. Cada
vez mds las mujeres se veran obligadas a incursionar
en el mundo de lo piiblico al tiempo que los hombres
tendrén que incorporarse cada vez mis al mundo de
lo doméstico y de lo privado. Si bien esto es una ne-
cesidad, también podemos decir que estos cambios
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sociales plantean el desafio y la oportunidad para
desarrollar aquellos aspectos que, en un mundo tra-
dicional estaban de alguna manera vedados. Hasta
hace muy poco tiempo, tanto hombres como mujeres
se vieron cohartados en el desarrollo de una parte
importante de sus potencialidades y no porque su
condicién de hombre o mujer se lo impidiera, sino
simplemente porque la forma en que estaban
normados los roles en la sociedad, no lo permitia.

Suponemos que si hombres y mujeres desarrollan
aquellos aspectos en los que histéricamente se han
visto cohartados, su calidad de vida mejorard. La
flexibilizacién de roles les dard la posibilidad de
contar con un repertorio de conductas que les per-
mita enfrentar con éxito una mayor y més variada
cantidad de demandas del entorno. Del mismo modo,
dicha flexibilidad de roles permite que cada género
conozca y experimente lo que tradicionalmente ha
correspondido al otro y por lo mismo le ha sido ve-
dado, lo que creemos favorecer la validacién y
valoracion entre sexos, y se traducird en el desarro-
llo de relaciones interpersonales caracterizadas, en
mayor grado, por la aceptacion y empatia.

La posibilidad de sentir que se puede ser efectivo
tanto en las relaciones y ¢l cuidado de otros como
en la resolucién de problemas técnicos, cientificos
y sociales, la posibilidad de expresar y recibir afec-
toy al mismo tiempo defender los propios derechos,
permitird a hombres y mujeres poder optar por un
proyecto de vida desde sf mismos, con la libertad
que significa elegir y no simplemente con la pasivi-
dad que significa acatar lo que la sociedad impone.

Queda claro que serfa una sobresimplificacién
pensar que la respuesta a estas necesidades se po-
dria encontrar mediante la sola seleccién de una
modalidad educacional por sobre la otra. Pensar que
la sola adopcién de la coeducacién o de la educa-
cidn segregada garantiza la abolicién de una socia-
lizacion estereotipada y perjudicial, para el desa-
rrollo pleno de las potencialidades de ambos géne-
ros, parece simplista y restringido.

A la luz de las evidencias, antes descritas, resulta
claro que hay que buscar estrategias que fortalezcan
las potencialidades y enfrenten las debilidades de cada
una de las modalidades. En el contexto de 1a coedu-
cacion, que probablemente es la alternativa escogida
por las mayorfas, o bien la tinica opcién posible (como
ocurre en la educacién gratuita chilena), se hace ne-
cesario proporcionar espacios en que los géneros
puedan interactuar en forma independiente. Contar
con espacios de interaccién exclusivos para pares del

mismo sexo, donde compartir intereses, gustos, pro-
blemdticas, ansiedades y temores, proporciona ma-
yor libertad y mayor igualdad para la reflexion y la
autoexposicion, ya que no se cruzan variables tipicas
delas interacciones con el otro sexo como son la atrac-
cién, la ansiedad, la necesidad de mostrar una ima-
gen para tener un impacto positivo en el otro sexo,
entre otras. Desde la perspectiva de los objetivos trans-
versales la adquisicion de una identidad, y por ende
de una identidad de género, constituye un tema cen-
tral, el cual probablemente pasa por las interacciones
con el otro sexo, pero también por una reflexién con
las personas del mismo sexo. Especialmente en lo
que respecta al desarrollo personal, este espacio pa-
rece fundamental.

En esta perspectiva, ¢ independiente de si se trata
de una modalidad coeducacional o segregada por
$exo, es importante que el sistema escolar reconozca
las fortalezas y debilidades en cada género y exprese
su preocupacién por favorecer el desarrollo de las
dreas que se encuentran mdas débiles en cada grupo.
En las mujeres es especialmente importante fortale-
cer las competencias cognitivas y la autoestima inte-
lectual, el enfrentamiento m4s racional de los pro-
blemas y la capacidad para asumir riesgos. En los
hombres es importante fortalecer la inteligencia intra
¢ interpersonal, que supone mayor conexi6n consigo
mismos y empatfa, mayor altruismo y compromiso
en las relaciones y control de los impulsos agresivos.

Esta tarea, que sin duda es un desafio que debe ser
asumido por el sistema escolar y la familia, requiere
de una buena capacitacién de profesores y padres, ten-
diente a sensibilizarlos y a hacerlos tomar conciencia
de los costos, para ambos géneros, que conlleva conti-
nuar con una socializacién tradicional y estereotipada.
Una socializacién que no prepara ni entrega los ele-
mentos necesarios a los jévenes, para responder satis-
factoriamente a las demandas que les serdn formula-
das, tanto desde el 4mbito de lo cognitivo como de lo
afectivo, de lo racional como de lo relacional, de lo
privado como de lo publico, que promueve més los
desencuentros que los encuentros entre hombres y
mujeres, con las consecuencias y costos sociales y per-
sonales, que tan bien conocemos.
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